Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-14

1. Nazwa organizacji KRAJOWE TOWARZYSTWO AUTYZMU ODDZIAt TERENOWY W BIELSKU-BIALE)
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BIELSKO-BIALA
kontaktowe
Gmina BIELSKO-BIALA Ulica UL. CYPRYSOWA Nr domu 27 Nr lokalu
Miejscowos¢ BIELSKO-BIALA (Kod pocztowy 43-310 Poczta BIELSKO-BIALA Nr telefonu 573164623
Nr faksu E-mail biuro@kta-bielsko.pl Strona www www.kta-bielsko.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-02-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-07-22
publicznego
5. Numer REGON 07236295100000 6. Numer KRS 0000151954
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Gerath prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Bielenin wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dorota Formas czlonek zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Katarzyna Gala cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlzfj preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Barbara Gorczyca cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Rafat Herok cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Towarzystwa:

1. Inicjowanie i prowadzenie réznych form pomocy dla oséb z autyzmem i
cztonkdw ich rodzin w sprawach dotyczgcych poprawy zdrowia, edukacji,
warunkoéw socjalnych, ich sytuacji materialnej i adaptacji w spoteczenstwie
ludzi zdrowych.

2. Zaktywizowanie spoteczenstwa na rzecz osob z autyzmem i rozwijanie
samopomocowego ruchu rodzin, w ktérych zyjg osoby z autyzmem.

3. Wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do poprawy jakosci
zycia (dobrostanu psychicznego) oséb z autyzmem i cztonkéw ich rodzin.
4. Tworzenie standardéw w zakresie leczenia, terapii, rehabilitacji i
edukacji dzieci, mtodziezy

i 0séb dorostych z autyzmem.

5. Organizowanie réznych form ksztatcenia w dziedzinie autyzmu i zdrowia
psychicznego.

6. Krzewienie zawodowych zasad etycznych i czuwanie nad ich
przestrzeganiem.

7. Wspotdziatanie w usprawnianiu leczenia, edukacji, rehabilitacji i opieki
nad osobami

z autyzmem.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Towarzystwo moze realizowac swoje cele z zachowaniem wymogéw
obowigzujacych

przepisOw prawa przez:

1. Wspétdziatanie z wtadzami panstwowymi i samorzagdowymi,
instytucjami, placéwkami. stuzby zdrowia, organizacjami politycznymi i
spotecznymi, zaktadami pracy, szkolnictwem itp.

2. Korzystanie ze srodkéw masowego przekazu w celu rozpropagowania
spotecznej dziatalnosci na rzecz oséb z autyzmem i cztonkdw ich rodzin
przez cztonkdw Towarzystwa oraz szerszego nawigzania kontaktu ze
spoteczenstwem ludzi zdrowych.

3. Gromadzenie, a nastepnie wtasciwe dysponowanie posiadanymi
zasobami finansowymi, pochodzgcymi ze sktadek cztonkowskich,
darowizn, spadkéw i zapiséw, dotacji paristwowych i spotecznych,
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w rozmiarach stuzgcych
dziatalnosci statutowe;.

4. Podejmowanie czyndw spotecznych, inspirowanie, organizowanie i
prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb z autyzmem i cztonkdw ich rodzin,
poprzez:

a) organizowanie i prowadzenie placowek terapeutycznych i szkoleniowo -
wychowawczych oraz osrodkéw o charakterze opiekuriczo -
rehabilitacyjnym zaréwno dla dzieci, jak

i dorostych oséb z autyzmem;

b) organizowanie imprez okazjonalnych, turnuséw rehabilitacyjnych,
instruktazowych

i wczasow rodzinnych dla dzieci i dorostych;

c) tworzenie két specjalistycznych i Srodowiskowych grupujgcych dzieci i
osoby z autyzmem i cztonkdw ich rodzin;

d) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i oSwiatowej przez Towarzystwo
samodzielnie lub wspdlnie z placowkami stuzby zdrowia i oSwiaty;

e) tworzenie i prowadzenie wtasnych bibliotek i czytelni wydawnictw
fachowych dotyczacych autyzmu i zagadnien pokrewnych;

f) refundacje poniesionych kosztéw z tytutu rehabilitacji podopiecznych
Towarzystwa oraz kosztow zwigzanych z udziatem w szkoleniach cztonkéw,
podopiecznych i ich opiekunéw oraz innych oséb dziatajgcych na rzecz
realizacji celow statutowych Towarzystwa;

g) pomoc finansowa i rzeczowg w organizowaniu warsztatow
rzemies$Iniczych stanowisk pracy naktadczej dla oséb z autyzmem;

h) udzielanie zapomadg finansowych osobom z autyzmem i ich rodzinom
znajdujgcym sie

w trudnej sytuacji finansowej, materialnej lub zyciowej;

i) pomoc finansowa i rzeczowg dla placéwek rehabilitacyjnych,
edukacyjnych opiekuriczo — wychowawczych zajmujacych sie osobami z
autyzmem;

j) aktywizacje zawodowaq oséb z autyzmem;

k) wspieranie dziatan przyczyniajgcych sie do upowszechniania i rozwoju
kultury;

1) wspomaganie rozwoju sprawnosci fizycznej tych oséb i upowszechnianie
wsrdd nich uprawiania réznych dyscyplin sportowych.

5. Wspétprace i wymiane doswiadczen z krajowymi i zagranicznymi
organizacjami

i placdwkami dziatajgcymi na rzecz oséb z autyzmem

6. Organizowanie regionalnych, krajowych i miedzynarodowych zjazdow,
narad

konferencji i seminaridw w celu wymiany doswiadczen oraz ksztatcenia
dziataczy

spotecznych Towarzystwa po uzyskaniu odpowiednich zezwolen.

7. Ksztatcenie ustawiczne dziataczy spotecznych Towarzystwa -
wolontariuszy, profesjonalistow oraz ksztatcenie ustawiczne dziataczy
rodzicow, profesjonalistéw, wolontariuszy i oséb zainteresowanych
problematyka autyzmu.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. W ramach dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego.
Dziatania zrealizowane dzieki uzyskanym dotacjom ze $srodkéw publicznych z udziatem wktadu wtasnego oraz ze Srodkow
wtasnych:

1. Kontynuacja Projektu z 2023 r. pn.:,,.Samodzielnos¢ jednostki sitg grupy” —wspaétfinansowany ze srodkéw PEFRON.
Beneficjentami byto 24 podopiecznych, ktérzy uczestniczyli w zajeciach usamodzielniajgcych w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
Czas trwania: do marca 2024 r.

2. Projekt pn.: ,,Komunikacja to relacja” —projekt wspétfinansowany ze srodkéw PEFRON za posrednictwem Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego.

Dedykowany dzieciom, mtodziezy i dorostym osobom niepetnosprawnym, w spektrum autyzmu, z uszkodzeniami mowy,
niepetnosprawnoscig intelektualng, majgcych trudnosci komunikacyjne, ktére wymagajq wsparcia w zakresie alternatywnych i
wspomagajacych metod komunikacji (AAC) oraz oséb z najblizszego otoczenia.

Beneficjentami byto 10 oséb, ktdre uczestniczyty w zajeciach w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

Przeprowadzono 2 szkolenia:

¢ ,Komunikacja alternatywna i wspomagajgca” -prowadzgca pani Magdalena Bielenin

¢ ,Komunikacja alternatywna i wspomagajgca- praktyka” - prowadzaca Dorota Krywult

Czas trwania: pazdziernik — listopad

3. Projekt , Integracja sensoryczna dzieci ze spektrum autyzmu ze wsparciem ich rodzin” wspoétfinansowany przez Urzgd Miejski
w Bielsku-Biate;j.

W projekcie uczestniczyto 11 dzieci, korzystajgcych z indywidualnych terapii integracji sensorycznej, w wymiarze 1 godzina
tygodniowo.

W trakcie realizacji zorganizowano wyktad pani Anny Maciegi pt.: ,,Porozmawiajmy o Integracji Sensorycznej’.
Projekt realizowany od kwietnia do grudnia 2024 r.

4. W ramach dziatan Klubu Rodzica kontynuowano spotkania dla rodzicow oraz opiekundw w trakcie, ktérych zorganizowane
zostaty spotkania oraz szkolenia ze specjalistami i zaproszonymi gosémi. Tematy:

¢ ,Umiejetnos¢ odpuszczania”- prowadzaca Katarzyna Skupien — psycholog

¢ ,Komunikacja alternatywna”- prowadzgca Anna Szkotak- logopeda

Kontynuowano wspotprace z kierownictwem oraz pracownikami Ksigznicy Beskidzkiej — filia Biblioteka Integracyjna w ramach,
ktérej wspdlnie organizowalismy spotkania Klubu Rodzica w budynku biblioteki.

W ramach obchodéw Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu rodzice wzieli udziat w Paradzie organizowanej przez Szkote
Podstawowg ELF, ktora zaprosita nas do udziatu.

5. Z okazji Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu zorganizowaliémy w Bibliotece Integracyjnej wydarzenie edukacyjne podczas
ktérego rozmawialiémy o tym jak wspierac dzieci i doroste osoby w spektrum autyzmu w realizacji swoich pasji.
Dzieci Cztonkdw Stowarzyszenia oraz nasi dorosli podopieczni zaprezentowali swoje osiggniecia, szczegdlne uzdolnienia i talenty

6. Przedstawiciele zarzagdu uczestniczyli w konferencji naukowo-szkoleniowej pt.: ,, Wsparcie oséb z ASD — w strone modelowych
rozwigzan”. Konferencja w Krakowie byta okazjg do poznania przedstawicieli innych organizacji, a takze do wystuchania
doswiadczen w tworzeniu oraz prowadzeniu domdw/mieszkan dla dorostych oséb z ASD.

7. W maju podczas Walnego Zgromadzenia Cztonkéw powotano nowych cztonkdw zarzadu, po rezygnacji cztonkéw zarzadu
trwajacej kadencji 2022-2025.

8. W czerwcu z inicjatywy Anny Fatat uczestniczyliSmy w pikniku szkolnym w Zespole Panstwowych Szkét Muzycznych w Bielsku-
Biatej, w trakcie ktérego przeprowadzono zbiérke publiczng.

9. Na zaproszenie Przewodniczgcego Rady Osiedla Mikuszowice Krakowskie pana Andrzeja Kubicy uczestniczyliSmy w pikniku
osiedlowym. Mielismy okazje

zaprezentowac naszym sgsiadom misje i cele naszego Stowarzyszenia. Na scenie podopieczni zaprezentowali swoje talenty.
10. W okresie wakacyjnym przeprowadzone zostaty wszelkie niezbedne naprawy, przeglady okresowe oraz badania techniczne.
Sporzgdzona zostata instrukcja bezpieczenstwa przeciwpozarowego dla budynku KTA oraz wykonanie jej wytycznych.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14 4




Sporzadzona zostata metryki projektu: Remont instalacji elektrycznej polegajacy na dostosowaniu budynku do przepiséw
przeciwpozarowych.

Dzieki wsparciu darczyncéw oraz zaangazowaniu rodzicow, przyjaciot i wolontariuszy udato sie odmalowac wszystkie
pomieszczenia oraz klatke naszej siedziby.

11. W okresie letnim zostato opublikowane nowe logo KTA Bielsko- Biata.
Po wielu latach rozméw podjeto decyzje o odejsciu od symbolu puzzla z zamknietym w nim ptaczacym chtopcu. Budynek, w
ktérym siedzibe ma nasze Stowarzyszenie samoistnie stat sie symbolem naszej organizacji.

12. W grudniu zorganizowana zostata impreza z okazji Mikotajek, podczas ktdrej zaprzyjaznione panie bibliotekarki z Biblioteki
Integracyjnej czytaty dzieciom swigteczne bajki, terapeuci wolontaryjne zorganizowali tematyczne warsztaty, a z inicjatywy
mieszkanek Bystrej i okolic, dzieci otrzymaty upominki przez nie dostarczone. W role Goscia Specjalnego — Mikotaja wcielit sie
wolontaryjne pan Andrzej Rzeszuto.

13. Sklep Auchan Bielsko-Biata przekazat KTA darowizne rzeczowg w postaci duzej ilosci stodyczy, dzieki temu moglismy
symboliczne obdarowac wszystkich naszych podopiecznych i uczestnikow zajec.

Il. W ramach odptatnej pozytku publicznego.

1. Prowadzone byty rézne formy zajec terapeutycznych, w ktérych uczestniczyto regularnie srednio ok. 90-110 uczestnikéw
zajec.

Prowadzono zajecia indywidualne oraz grupowe takie jak: Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia usamodzielniajgce i
uspoteczniajgce, terapie zajeciowg, terapie integracji sensorycznej, konsultacje oraz zajecia edukacji seksualnej, zajecia zonglerki
funkcjonalnej oraz sportowe zajecia SporTUS, a takze indywidualne treningi Komunikacji AAC wraz z mozliwosScig nieodptatnego
uzyczenia tabletow z programem Mowik.

2. Zorganizowano szereg warsztatow oraz szkolen dla rodzicéw oraz osdb zaineresowanych. Tematy:

e Cykl 4 warsztatéw pt.:”Moje dziecko ma autyzm” — prowadzenie Katarzyna Skupien- psycholog.

¢ ,Seksualnos¢ na réznych etapach rozwoju z uwzglednieniem zaburzen ze spektrum autyzmu” — prowadzenie Patrycja Stanek—
psycholog, seksuolog.

Il Etapy szkolenia.

¢ ,Trudne zachowania dzieci w spektrum autyzmu w ujeciu holistycznym” — szkolenie i warsztaty w grupie zamknietej —
prowadzenie Katarzyna Skupien — psycholog.

3. Koricem roku tradycyjnie uczestniczyliémy w Pikniku Organizacji Pozarzagdowych w Gemini Park, w trakcie ktérego moglismy
przedstawic lokalnej spotecznosci nasze dziatania, wymieni¢ doswiadczeniami z innymi organizacjami, udzieli¢ odpowiedzi na
pytania zainteresowanych oséb. Dzieki zaangazowaniu rodzicdéw, terapeutdow oraz wspierajacych nas Darczyncow wystawione
byto stoisko kiermaszowe. Dochdd z tej akcji przeznaczony zostat na pokrycie kosztow tego wydarzenia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] caty kraj

B4 kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na -
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j::zc:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja zajec terapeutycznych, w tym
Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia
Integracji Sensorycznej, ruchowych, sportowych,
rehabilitacyjnych, logopedycznych,
usamodzielniajacych i
uspoteczniajgcych, dla dzieci, mtodziezy oraz
dziatalnodé na rzecz oséb dorostych oséb w spektrum autyzmu.
1 . Organizacja spotkan, szkolen, wyktaddéw dla 85.59.B 0,00 zt
niepetnosprawnych ., . L . .
rodzicéw, opiekundw i terapeutdw osob z
autyzmem, ich rodzin oraz ogélnodostepnych.
Uczestniczenie w zyciu lokalnej spotecznosci w
celu szerzenia wiedzy na temat spektrum
autyzmu.
Wspotpraca z instytucjami uzytecznosci
publicznymi np. bibliotekami.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j;il:;seu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja zajeé terapeutycznych, w tym
Trening Umiejetnosci Spotecznych, zajecia
Integracji Sensorycznej, ruchowych,
sportowych, rehabilitacyjnych,
logopedycznych, usamodzielniajgcych i
uspoteczniajgcych, dla dzieci, mtodziezy
dziatalnoé na rzecz 0sb oraz dorostych oséb w spektrum autyzmu.
1 . Organizacja spotkan, szkoler, wyktadéw dla |85.59.B 0,00 zt
niepetnosprawnych . . o . .

rodzicow, opiekundw i terapeutédw osob z
autyzmem, ich rodzin oraz
ogoélnodostepnych. Uczestniczenie w zyciu
lokalnej spotecznosci w celu szerzenia
wiedzy na temat spektrum autyzmu.
Wspdtpraca z instytucjami uzytecznosci
publicznymi np. bibliotekami.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 326 949,64 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 152 604,14 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 169 598,75 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1 064,55 zt
e) pozostate przychody 3682,20 zt
PG |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 18 898,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 110 319,03 zt
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

72 190,59 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

38 128,44 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

23 387,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 6 840,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 14 055,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 2 492,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 174 344,91 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

18 898,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Dziatania na rzecz dzieci, mtodziezy i oséb dorostych w spektrum autyzmu oraz ich rodzin.

18 898,70 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Organizacja zajec terapeutycznych, indywidualnych form wsparcia dla dzieci, mtodziezy i dorostych
w spektrum autyzmu. Szkolenia i warsztaty wspierajgce, podnoszace kompetencje dla rodzicéw i
opiekundéw.

18 898,70 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 360 752,39 zt 18 898,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 144 132,63 zt 18 898,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 208 448,54 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-07-14
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O 0O 0O O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towaréw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 314,79 zt
e) koszty administracyjne 2421,21 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 5435,22 zt 0,00 zt
_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 471,51 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -38 849,79 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

K1 O O O

1 0O O

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
57 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 217 394,63 zt
a) z tytutu umow o prace 28 690,90 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 28 690,90 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

188 703,73 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

217 394,63 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

130 129,03 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

87 265,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

1416,67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

568,46 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 160,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

niepetnosprawnym, w spektrum
autyzmu, z uszkodzeniami
mowy, niepetnosprawnoscia
intelektualng, majgcych
trudnosci komunikacyjne, ktore
wymagajg wsparcia w zakresie
alternatywnych i
wspomagajacych metod
komunikacji (AAC) oraz oséb z
najblizszego otoczenia.
Beneficjentami byto 10 osdb,
ktére uczestniczyty w zajeciach
w wymiarze 1 godziny
tygodniowo.

Przeprowadzono 2 szkolenia z
tej tematyki.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Projekt pn.: ,Komunikacja to |Dedykowany dzieciom, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 56 670,59 zt
relacja” mtodziezy i dorostym osobom |Slaskiego
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2|Projekt ,,Integracja W ramach projektu Urzad Miejski w Bielsku-Biatej 15 520,00 zt

sensoryczna dzieci ze przeprowadzono zajecia
spektrum autyzmu ze Integracji Sensorycznej dla 9
wsparciem ich rodzin” podopiecznych - mieszkarncow

miasta Bielsko- Biata oraz
szkolenia dla rodzicow i

opiekundéw.
. o . o * Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|"Samodzielnosc¢ jednostki Beneficjentami byto 24 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 38 128,44 zt

sitg grupy" podopiecznych, ktérzy Osoéb Niepetnosprawnych

uczestniczyli w zajeciach
usamodzielniajgcych w
wymiarze 2 godz. tygodniowo.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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